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Forord

Tystnadsplikten dr viktig for att mojliggora fortroendefulla samtal mellan sjilavardare och
konfident. Under aren 2012 till 2015 har vi i Evangeliska Frikyrkan arbetat med att fortydliga hur
vi forstar och forhaller oss till detta 16fte som sjalavardare ger om att inte f6r ndgon réja vad som
anfortros 1 syndabekinnelse eller enskild sjalavard.

Forslaget har utarbetats av EFKs diakonala arbetsgrupp och EFKs Sverigeprogram. Fragan om
tystnadsplikt bearbetades forst under Medarbetardagarna 2012 dir en enkit bland EFKs pastorer
om tystnadsplikten redovisades. Dessutom gjorde Lars-G6ran Sundberg en genomgang av
tystnadspliktens olika fragestillningar som finns dokumenterad 1 skriften “Utredning om bikt och
tystnadsplikt i Evangeliska Frikyrkan”. P4 Medarbetardagarna 2014 aterkom vi med forslag till
principer som dessa riktlinjer skulle utga fran. Till Medarbetardagarna 2015 presenterades ett
forslag till riktlinjer som limnades vidare till EFKSs styrelse med nagra justeringar av
Medarbetarférbundets arsméte.

Evangeliska Frikyrkans styrelse fick direfter detta forslag till riktlinjer i sitt styrelseméte den 21
november 2015. Styrelsen faststallde da att Del 11 1 detta dokument skall utgéra “Riktlinjer for
tystnadsplikten i Evangeliska Frikyrkan”. Ovriga delar sitter riktlinjerna i savil ett bibliskt som ett
praktiskt perspektiv, men har inte varit féremal for styrelsens behandling.

Riktlinjerna giller som det framgar av texten, alla EFK-pastorer och 6vriga medarbetare. Vill en
enskild férsamling att ndgot annat ska galla, méste detta uttryckligen beslutas av denna
férsamling.

De texter om tystnadsplikt som finns i form av skrivelser i Gudstjanstboken s. 99 samt i
Praktikan har gett hjalp i dessa fragor, men ersitts nu av dessa riktlinjer.

Forhoppningen dr att vi nu skapar en storre tydlighet dér intentionen dr att ge bista mijliga ramar for att
gjdlavard och syndabekdnnelsen ska fa formedla Guds nad i dess mdnga former in i méinniskors li.

Vir férhoppning ar att savil pastorer och andra i sjilaviardande tjanst sitter sig in i principerna vi
hir har mejslat fram, sd att just denna ambition blir forvekligad.

Vi vill rikta ett stort tack till Lars-Goran Sundberg som har lagt ner ett gediget arbete i1 sival den
utredning han presenterade som i arbetet med att ta fram texten i hela detta dokument.

For EFKs Sverigeprogram
Oyvind Tholvsen
Programledare
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|. Inledning

Fortroliga samtal mellan manniskor forutsitter tillit och respektfulla grinser. Med trygghet som
grund 6kar den 6ppenhet som 1 sin tur skapar férutsittningar for sjalavardande samtal med
potential for vixt och helande. Situationen stills pa sin spets nir synd behéver bekinnas och
hindelser bearbetas som vicker starka kdnslor av skam och skuld och utmanar en persons rykte i
férsamlingen. I detta sammanhang har tystnadsplikten sin kontext. Eftersom kristen tro utgar
fran att alla mianniskor har behov av férlatelse, helande och férsoning for att vinna frihet fran
syndens konsekvenser dr det viktigt att den lokala foérsamlingen sikrar sitt sammanhang som en
tillitsfull och transformerande gemenskap.

Nagra utgangspunkter i Bibel och teologi

Att vara manniska dr att vara skapad till Guds avbild och didrmed ha férmaga till gemenskap med
och bdra ansvar infor sin Skapare. Detta idr ett privilegium och ett fértroende. Varje manniska ar
dyrbar och dirfor initierades Guds historiska raddningsaktion for att frigéra henne fran synden (1
Mos 3, Rom. 3:23) genom Jesus Kristus. Det ir genom Honom som férsoningens frihet Sppnas
och som delaktigheten i Kristi kropp, hans férvandlande gemenskap, leder till att Gud kan bli
upphojd (Ps 145).

All forlatelse, forsoning och upprittelse dr en respons pa och resultat av Guds forsoningsverk i
Kristus. Utan férsoning, omvandelse och forlatelse ar vi méinniskor forlorade (Joh. 3:16-18). For
en minniska dr anger och tro olika aspekter av omvindelsen — att vinda sig bort fran synden for
att satta sin tillit till Kristus (Mk 1:15; 6:12; Luk 10:13). Det dr endast Gud som kan férlata och
befria fran synd (Jes 43:25, jfr Mk 2:5-12). Han ar var “likare” (2 Mos 15:26) och
“barmhirtighetens fader och all trosts Gud” (2 Kor 1:3-4) som villigt och generdst ger nad och
forlatelse (Ps 103:3, 8-11; Jes 55:6-7).

Matt 18:15-19 visar att minniskor ges tillgang till syndaforlatelsens nycklar som stinger eller
Oppnar dorren till det hus av gudsgemenskap som omges av Guds bud. Evangeliet om Kristus
ger 16ftet om forlatelse och syndens begransning i Kristi namn. Genom omvandelse och tro
omges man dirmed av en mur som inte ens dédsriket krafter kan besegral

Den enskilda syndabekinnelsen infor en fortrogen medmanniska, i vissa traditioner kallad bikt,
har sjilavardande fordel, eftersom den kan omges med andlig vigledning. Bekdnnelsen ir 1 sig
inte annorlunda an om den sker i gudstjansten eller i enskildhet. Oavsett dr det viktigt att komma
thag att bekidnnelse och forsoning oftast inte bara édr en individuell process mellan bekinnaren
och Gud, utan har ofta med relationer och ansvarighet i den stérre gemenskapen att gora. Darfor
uppmanas Vi att ta itu med sadant som bade ber6r oss enskilt och 1 gemenskapen (Matt 6:14-15;
Kol 3:8-11).

Utover den generella bilden av minniskans behov av forlatelse och férsoning finns nagra
sirskilda motiv 1 Gamla och Nya testamentet som pekar pa vikten av att skapa respektfull
sekretess runt den enskilda bekinnelsen av synd. Aven om ordet tystnadsplikt inte nimns
specifikt framtrider foljande motiv i Bibeln:

1. Att gbra saker i det férdolda beskrivs generellt som nagot negativt. Det finns en
forstaelse for att det i kdnsliga situationer finns skil att skapa skydd runt viss information
(ex. Jer 37:17; 38:106). Att leva transparent i 6ppen kommunikation med varandra i
gemenskapen framhalls som en efterstrivansvird dygd (Mk 4:22; Luk 8:17). Det dubbla
kirleksbudet kan med férdel tillimpas pa samtal i hela gemenskapen. I bade Gamla och
Nya testamentet ar tillit till individens skydd i gemenskapen viktig. Dirfor varnas for
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l6smynthet och skvaller (Ords 11:13; 20:19). Att vara vis ar ofta férknippat med att vara
aterhéllsam 1 sitt tal (t.ex. Jak 3:1-18). Jesus knyter an till en sidan sparsamhet dven nir
det giller att prata om goda saker som fasta, bon och givande (Matt. 6:4-8). Oppenhet ir
den generella regeln och tystnadsplikt en skyddsatgard for sirskilda situationer.

2. 1 Gamla testamentet forekommer bilden av en fristad for att ge en person ett skyddat
utrymme och dirmed moijlighet att bli rittsligt prévad och inte godtyckligt utsatt f6r
himnd. Levitstiderna eller "asylstiderna” (4 Mos 35:9-34; 5 Mos 19:1-13; Jos 20-21) med
dess altaren var sadana platser dir pristen agerade 4 den anklagades vignar utifran Guds
barmhirtighet dir Gud ytterst ar den som skyddar och férsvarar den utsatta manniskan.
Det finns skal att i den troendes gemenskap skapa skyddsatgirder, som t.ex.
tystnadsplikt, for att ge en utsatt manniska ett lampligt skydd.

3. Minniskor med foértroende tillsattes i Israel f6r att man hos dem 1 tillit skulle kunna
framligga sin n6d och sin beldgenhet. Personliga kvaliteter som trovirdighet, palitlighet
och integritet var avgorande for deras funktion (2 Mos 18). Jesus lyfter ocksa fram
ordningen dar man soker hjilp av andra for att kunna hantera oritt och synd med
varandra (Matt 18:15-20). Minniskor som av foérsamlingen aldggs sirskild tystnadsplikt
behover vara minniskor som anses trovirdiga sitt uppdrag. Men det finns ocksa ett
allmant mandat bland alla kristna att uttala ord om forlitelse och férsoning till en som
bekinner sin synd (2 Kor 5:17-6:2; Hebr 13:17; Jak 5:15-16.).

4. Det finns en uppmaning till att hantera drenden 1 proportion till situationen och med den
eller de parter som berors av den uppkomna situationen (Matt 6:12; 16:19; 18:15-20; Joh
20:21-23).

Gud ir seendets Gud och ytterst den som vakar éver och har omsorg om minniskan i alla
hennes beligenheter (Ps 139:1-6). Han ser in i syndens bedrigligheter (1 Kor. 2:11; Apg. 5:1-11),
och har sarskild omsorg om den som drabbas, och ar sirskilt utsatt (1Mos. 16). Tystnadsplikten
ar till f6r att manniskor med fortroende f6r varandra skall kunna hantera livet i dess skotrhet, i
néden och i de mest sarbara av situationer. Detta for att manniskor med respekt och integritet i
en trons gemenskap skall kunna vixa mot Kristuslikhet.
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II. Riktlinjer for tystnadsplikten i Evangeliska
Frikyrkan

Allas varsamhet med att hantera fortroende
Det dir allas moraliska plikt att varsamt hantera medmdanniskors fortroende.

Alla minniskor utévar nagon form av sekretess. Sekretess utgar fran att man kan lita pa den som
ges fortroende. Nir nagot sigs eller meddelas manniskor emellan finns ofta en outtalad
6verenskommelse om att inte sprida informationen vidare.

Ibland ér det emellertid ett 6nskemal att det som meddelats skall f6ras vidare till andra. I sadana
fall dr det darfor viktigt att fa personens uttryckliga tillatelse att beritta om t.ex. ett béneimne
eller en personlig omstindighet. Genom samtycke ger vi varandra frihet att informera. Att tydligt
uttala och komma Gverens om hur information skall hanteras skapar trygghet fo6r alla inblandade
parter 1 samtal, forbonssituationer och 6vrig kommunikation. Att fraga dr bittre 4n att anta och ta
for givet. Det ér allas vart moraliska ansvar att varda och respektera varandras och sarskilt sarbara
minniskors fortroende. Nar man far kinnedom om brott eller brottsliga missférhallanden mot
barn eller dldre giller for alla svenska medborgare att zan bor anmila till polis eller sociala
myndigheter.

Overenskommelser om tystnadsplikt
Inom kristna forsamlingar och samfund finns sdrskilt beslutade dverenskommelser om sekretess och tystnadsplikt.

Sa dr ocksa fallet 1 férsamlingar som samarbetar i Evangeliska Frikyrkan. Dessa gemensamma
bestimmelser for tystnadsplikt som du nu léser, ér till £6r att forstirka skyddet av sarbara
minniskor 1 kdnsliga situationer men ocksa for att skydda dem som hanterar information. Dessa
har formulerats for att hjilpa och vigleda kvinnor och min som ér anfortrodda med
ledaruppdrag av olika slag 1 férsamlingen. Evangeliska Frikyrkans styrelse har antagit dessa
riktlinjer som utgor de ordningar f6r tystnadsplikten som alla EFK-pastorer och andra
medarbetar med tystnadsplikt arbetar under.

Tva kategorier av tystnadsplikt
Forutom den medminskliga hinsyn om varandras integritet som giller oss alla som kristna
minniskor urskiljs inom EFK:s forsamlingar tva kategorier av tystnadsplikt

1. Sdrskild tystnadsplikt for pastorer (med frihet fran vittnesplikt)
2. Allmain moralisk tystnadsplikt
Var och en av dessa skall forstds pa f6ljande sitt:

1. Sarskild tystnadsplikt for pastorer
a) Sarskild tystnadsplikt dr férbehallen avskilda EFK-pastorer inklusive barn- och
familjepastorer, ungdomspastorer etc. i aktiv tjanst i en forsamling eller i annan pastoral
tjanst inom trossamfundet.
b) Sirskild tystnadsplikt innebir att denna form av sekretess tillimpas vid sirskilda och
tydligt avgrinsade situationer, nimligen syndabekinnelse' och enskild sjilavard. Uppgifter

1 Vi anvinder konsekvent begreppen som historiskt har anvints i frikyrklig teologi och praxis, ndmligen
syndabekdnnelse eller bekdnnelse av synd i dessa riktlinjer. | sitt innehall har detta exakt samma innebdord som
ordet bikt har i andra kyrkliga traditioner. | Rattegdngsbalkens stycke om frihet fran vittnesplikten anvédnds
ordet bikt som alltsd inte ska ses pa som nagot annat an frikyrkornas begrepp syndabekdnnelse.
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som anfortrotts pastor eller pastoralt auktoriserad person under sirskild tystnadsplikt far
under inga omstindigheter r6jas. En sadan situation avgrinsas genom att bade pastor och
konfident(er) 4r medvetna och 6verens om att sadan situation foéreligger.

c) Person med Sarskild tystnadsplikt for pastorer far inte horas under ed eller f6rhoras av polis,
detta pa grund av frihet fran vittnesplikt (dvs pastorn har tystnadsritt infér domstol) f6r
sddant som anfortrotts under syndabekinnelse och enskild sjilavard.

d) Sjilva utévandet av tystnadsplikt — att motta fortroende under Sdrskild tystnadsplikt for
pastorer, hor forsamlingstjansten till. Det innebdr att om tjdnsten som pastor upphor,
upphor aven den sirskilda tystnadsplikten. Emellertid bevaras det som anfértrotts 1 saidan
tjanst under tystnadsplikt utan tidsbegrinsning livet ut oavsett om man byter tjanst eller
gar 1 pension.

e) Konfident kan 16sa sin sjilavardare fran tystnadsplikten genom att konfident och pastor
bada frivilligt och 6msesidigt dr Gverens om detta. I sadana fall ska det ske en skriftlig
6verenskommelse mellan bada parter om detta. Vid tjinstgoring inom
institutionssjilavarden3 finns ingen mojlighet for konfidenten att 16sa pastorn fran
tystnadsplikten.

f) Vid avskiljning till pastoral forsamlingstjanst tydliggors och markeras avliggande av
tystnadslofte samt dess karaktir. Det rekommenderas att det i anstillningsavtalet skrivs in
vilken tystnadsplikt som giller.

Undantag: Den som avskiljs som pastor 1 en EFK-férsamling innehar generellt Sarskild tystnadsplikt
for pastorer. Vid sirskilda skal kan pastor som sa 6nskar, undantas fran regeln att lyda under
Sdrskild tystnadsplikt for pastorer. Detta bor klargbras infor kallelse till tjiinst som pastor i en
forsamling sa att férsamlingen kan ta stillning till ett saidant 6nskemal fran pastorns sida. Vid
avskiljning tydliggors och markeras detta genom att pastorn inte avger tystnadslofte. Vid tjanst
inom institutionssjalavarden ér detta undantag inte mojligt.

Person med Sdrskild tystnadsplikt for pastorer ansvarar infor sin forsamlingsledning angdende
tystnadspliktens integritet. For att kunna férvantas utéva tystnadsplikten pa ett ansvarigt sitt
tillhandahaller AL'T (Akademi f6r Ledarskap och Teologi) och EFK:s Sverigeprogram
regelbundet lamplig utbildning i pastoralt arbete inklusive tystnadspliktens innebord och
utovning.

For fragor och vigledning hinvisas till EFK:s Sverigeprogram.

2. Allman moralisk tystnadsplikt

a) Allman moralisk tystadsplikt anfoértros ovriga anstillda och ideella ledare med sirskilda
fortroendeuppdrag: utbildade diakoner, barn och ungdomsledare, dldste eller motsvarande.
Denna typ av tystnadsplikt skall ses som en forstiarkning av den sekretess som alla kristna
uppmanas att utova.

b) Det innebir att uppgifter under inga omstindigheter far r6jas som anfortrotts vid
syndabekinnelse eller i enskild sjilavard. Sidana situationer avgransas genom att bade
ledaren och konfident(er) ar medvetna och Gverens om att sadan situation foreligger.

2 Se Rattegdngsbalken 36 kap, 5 §, 5 stycket: ”“Den som ar prést inom ett trossamfund eller den som i ett sddant
samfund har motsvarande stéllning far inte horas som vittne om nagot som han eller hon har erfarit under bikt
eller enskild sjalavard.”
3 Institutionssjilavarden avser ekumeniska tjanster inom exempelvis Universitetskyrkan, Sjukhuskyrkan och
inom polis och kriminalvard.
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¢) Sjilva utévandet av tystnadsplikt 1 att motta fortroende under “allman moralisk
tystnadsplikt” hor forsamlingstjansten till. Emellertid skall det som anfértrotts i sadan
tjanst bevaras under tystnadsplikt utan tidsbegrinsning livet ut oavsett om man
byter/slutar i sin tjanst eller gir i pension.

d) Konfident kan 16sa sin sjilavardare fran tystnadsplikten genom att konfident och ledare
bada, frivilligt och 6msesidigt, dr 6verens om detta. I sidana fall bor det ske en skriftlig
6verenskommelse mellan bada parter om detta. Vid tjanstgoring inom
institutionssjalavarden finns ingen mojlighet f6r konfidenten att 16sa sjalavardaren fran
tystnadsplikten.

¢) Anmilan tll sociala myndigheter och/eller polis bor ske vid tillfillen da information
erhallits om brott, sirskilt angaende barn och person i sarskild utsatt situation. I sidan
situation upphor tystnadsplikten f6r den aktuella situationen.

f) Vid installation till tjanst ingar att avldgga tystnadslofte infor forsamlingen, limpligen 1
gudstjanst eller forsamlingsméte. For anstilld noteras tystnadspliktens karaktar 1
anstillningsavtalet.

Forsamlingens ledare bor dterkommande tydliggéra och aktualisera vad som giller 1 friga om
tystnadsplikt och allmin sekretess for manniskor som tjanar i férsamlingen. Dessa frigor behover
dven tydliggoras i forsamlingen.

Nagra kommentarer angaende likheter och skillnader
mellan Sarskild tystnadsplikt for pastorer och Allman
moralisk tystnadsplikt

Evangeliska Frikyrkans tradition karaktiriseras av att det allmanna pristadémet har en stark
stallning. Det betyder att det inte finns ndgon dmbetsmissig skillnad mellan personer 1
férsamlingen som innehar en anstillning eller ér avskilda till pastoral tjanst och andra
forsamlingsmedlemmar. Att ta emot varandras fértroende 1 form av syndabekinnelse eller att
lyssna pa varandra i sjalavardande hinseende tillhor potentiellt varje troendes mandat.

Den markerade Sdrskilda tystnadsplikten for pastorer skapar ett utrymme, ett ”rum” med mojlighet till
sarskild fortrolighet for att kunna litta sitt hjirta utan att nagon rapportering skall kunna ske, vare
sig det giller i férsamlingsmiljon, i tjinstedrende pa fingelset eller i sjukvarden. Eftersom
tystnadsplikten 4r absolut fir ingen 6verforing ske till férsamlingsledning, myndighet, annan
personal eller nigon annan. Man kan inte kallas till domstol som vittne f6r det som behandlats i
en sadan syndabekinnelse eller enskild sjdlavard. Denna stringhet om att inte formedla vidare till
myndighet och domstol finns inte i den Almdinna moraliska tystnadsplikten.

Evangeliska Frikyrkans styrelse har valt att formulera en 6ppning 1 den sirskilda tystnadspliktens
strainghet. Om bade konfident och pastor dr Gverens om — forutsatt ingen part har pressats dartill
— att pastor skall 16sas fran tystnadsplikten, dr det mojligt. En oberoende tredje part skall bevittna
tystnadspliktens upplésning i det givna fallet och att press inte foreligger. Historisk praxis dr att
man inte kan 16sas fran det som meddelats i syndabekinnelse (bikt) utan moéjligen det som giller
innehallet i enskild sjdlavard.

Till skillnad fran Sarskild tystnadsplikt for pastorer betonas i den Allmdnna moraliska tystnadsplikten ett
”bor” 1 att faktiskt rapportera och anmila brott och missférhallanden sa att polis eller socialtjanst
kan ingripa till barns eller annan utsatt persons basta. Observera hir att tystnadsplikten och
forbudet att yppa ndgot som anfortrotts 1 syndabekannelse (bikt) eller i enskild sjalavard far vika
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sig for rapporteringskravet ’bor” vid situationer da brott eller missforhallanden forekommer som
bor anmilas eller da domstol kallar.

Lika viktigt som det idr att avgéra och komma 6verens om nir tystnadsplikt giller dr det att forsta
att inte alla slags situationer och samtal omfattas av tystnadspliktsskyddet. Det dr bara vid
overenskommen syndabekiannelse och enskild sjalavard som de sirskilda bestimmelserna
tillimpas.

Tystnadspliktens sammanhang
Tystnadsplikt och avskiljning for tjanst
Vid avskiljning av pastor, eller motsvarande pastoral tidanst med Sdrskild tystnadsplikt for pastorer ir det
viktigt att tinka pa foljande:
1. Att personen pa ett tillfredsstillande satt deltagit i EFK:s kurs i férsamlingspastorala
fragor.
2. Att representant for EFK eller férsamlingen ingdende gatt igenom innebérden av
bestimmelser for tystnadsplikt.
3. Att personen vid avskiljningen i férsamlingen offentligt/infor forsamlingen far besvara
fragan med ”Ja”, om Sirskild tystnadsplikt for pastorer:
Fraga: ”Du iklader dig Sirskild tystnadsplikt for pastorer. Lovar du att inte f6r nagon réja
vad som anfortros dig vid bekinnelse av synd eller i enskild sjdlavard?”
4. Tystnadspliktens karaktar noteras 1 anstillningsavtalet.

V'id avskiljning av diakon, ungdomsledare, annan anstalld eller ideell ledare i forsamling med ansvar som innebdr
samtalstianst med Allman moralisk tystnadsplikt ir det viktigt att tinka pa foljande:
1. Att representant f6r EFK eller férsamlingen ingaende gatt igenom innebdérden av
tystnadsplikten.
2. Att personen vid avskiljningen i férsamlingen offentligt/infér forsamlingen far besvara
fraigan med ”Ja”, om Allmin moralisk tystnadsplikt:
Fraga: ”Du iklider dig Allmdn moralisk tystnadsplikt. Lovar du att inte f6r nagon réja vad
som anfértros dig vid bekidnnelse av synd eller 1 enskild sjalavard?”

Fragan kommenteras:

Tystnadsplikten kan endast hivas for information 1 enskild sjilavard om konfident (den
som anfortror sig) och den som dr avskild for tjdnst, bada 6msesidigt dr Gverens om detta.
Den som ir avskild for tjinst uppmanas ocksa att anmila brottsliga handlingar och
missférhéllanden som kommer henne eller honom till kinnedom, 1 synnerhet om det
giller barn och person 1 sirskild utsatt situation.

Handledning, tystnadsplikt och support

Handledning kan inte ske pa syndabekinnelsens innehall. Diaremot foreligger inga hinder till att,
aven for den med Sdrskild tystnadsplikt for pastorer bearbeta det sjalavirdande samtalet genom
handledning enskilt eller i grupp. Fokus i handledningen skall primart vara den handleddes
reaktioner och forhallningssitt snarare dn konfidentens material. For att sakerstilla tystnadsplikt
och skydda konfident dr det viktigt att noggrant avidentifiera handledningsmaterialet samt att vid
handledning i grupp sikerstilla att man inte nirvarar i gruppen om man misstinker sig kinna
nagon som kommer att nimnas.

Forsamlingar 1 EFK uppmanas att tillhandahalla kompetent och lamplig handledning till pastorer
och personer med sjilavardande uppgifter. Limplig handledare ar vanligen nigon med god
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sjalavards- eller terapeutisk utbildning och sjalavardstorstaelse som har handledningskompetens.
Handledare bor inte vara aktiv 1 sjalavardarens eget relationsnitverk. Genom EFK:s
personalvardsresurs erbjuds handledningsgrupper f6r pastorer.

Nagra ramar for enskild sjdalavard och syndabekdnnelse

Tillfallen for sjalavardande samtal dir syndabekdnnelse kommer pa tal, antingen som initialt
behov eller som vickt behov under samtalets gang, utmanar sjalavardarens urskiljningsférmaga.
Det historiska radet ar att forst hjilpa konfidenten att sortera och sitta fingret pa vad som ar
synd, uppror mot Gud och 6vertridelse mot Kristi lag i férhallande till sadant 1 livet som behéver
bearbetas (sorg, 6verdrivet daligt samvete, vad nagon gjort mot en) innan det som behover
bekidnnas som synd leds 6ver 1 syndabekinnelse.

Ett annat klassiskt rad ér att forst urskilja vad som dr inflitat i skammens problematik. Kinslor av
skam och av skuld kinns vildigt lika men skam relaterar, grovt sett, till upplevelsen av vem eller
hurdan man ir (dalig, smutsig om&jlig att alska, etc.). Att ”bekidnna bort” skam eller oduglighet
gar inte. Det forstirker istillet dalig sjalvkansla och skammens problematik. Skam behover
bearbetas. Skuld, diremot relaterar vanligen till konkreta utf6rda handlingar som ir identifierbara
och mdijliga att géra upp med. Konfident som t.ex. upplevt 6vergrepp eller Gvergivits som barn,
kan leva med &dnslor av skuld 6ver att man sjilv varit orsak till att Gvergreppet skett eller att man
blivit 6vergiven. I sddana fall ar det viktigt att urskilja var skulden hor hemma. Ett barn kan aldrig
bira en vuxen manniskas skuld och ett offer f6r 6vergrepp skall inte bara en forévares ansvar och
skuld. Det hor till sjdlavardarens kompetens att hjilpa konfidenten att avgora vad som kan
bekinnas och inte.

Nir man har sorterat kan alltsammans biras fram i bon, om man sa 6nskar. Det som behover
uttalas som bekinnelse tydliggors, s att konfidenten sjilv vet, t.ex. som ”jag vill bekdnna infor
Jesus Kiristus att...”. Nir bekdnnelsen ar klar dr det limpligt att lisa bibelsammanhang som
bekriftar Guds foérlatande ord till den som kommer med ett uppriktigt hjirta (t.ex. 1 Joh 1:9). Att
fa hjalp och vigledning for att hantera och gora upp med det som lett till synd tillhor nasta steg
av sjilavard och andlig vigledning.

Fungera i sjalavardsteam

Pa senare tid har olika typer av sjalavardande tjanst aktualiserats 1 férsamlingspraxis. Vad giller
tystnadsplikt utgdr personlig kompetens, utbildning och férsamlingens kallelse utgangspunkt fér
vilken typ av tystnadsplikt som bor gilla. Vederbérande behover 1 konfidentkontakten vara tydlig
med vilken typ av tystnadsplikt som giller.

Att inga i en forsamlings sjalavardsteam innebir vanligen att man anfortros A/mdn moralisk
tystnadsplikt sa vida man inte 4r i tjainst som pastor. Som ideell sjilavardare kan man aldrig sta
under vittnesfrihetsskyddet, vilket konfidenten behéver vara medveten om vid enskild sjalavard
och bekinnelse av synd — som t.ex. kan relatera till ndgon brottslig handling.

Att tva sjalavardare tillsammans méter konfident(er) for enskild sjilavard bor inte méta nagot
hinder forutsatt att bada verkar utifrain samma typ av tystnadsplikt. Da pastor med Sdrskild
tystnadsplikt for pastorer genomfor sjilavard tillsammans med nagon som har A/widn moralisk
tystnadsplikt kan pastorn inte havda sin sirskilda tystnadsplikt med vittnesfrihet. I Gvrigt skall
tystnadsplikt galla. Om det 1 samtalet framkommer material som bor anmilas till social myndighet
vilar det pa personen med den Almdinna moraliska tystnadsplikten att genomféra detta.
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Sjalavard i sociala medier och via internet

Allt mer forekommer konversationer av privat slag via sociala medier, e-post, Facebook, etc. Det
férekommer dven sjilavardande bloggar och fragelador pa nitet. Att anvanda dessa medier torde
manga ganger vara oundvikligt men de behover hanteras med stor varsamhet. Risken for
avlyssning, felsindning och att informationen hamnar hos personer som inte avsetts dr pataglig.
Det vilar pa sjalavardaren att informera och vidta varsamhet om risk och pa vilket sitt som
sekretess kan uppritthéllas. For den information som kommit sjalavardare till del giller f6r 6vrigt
samma foérhallningssitt som vid andra personliga méten.

Det ar dock inte mojligt att helt uppritthalla den enskilda sjilavardens sekretess i dessa forum da
tredje part i alla sadana fall ocksa har tillgang till information som liggs upp pa nagon form av
servet.
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1. Exempel pa tystnadsplikt i praxis — Fragor &

Svar
Foljande fragor forutsatter att medarbetaren har
behorighet med Sérskild tystnadsplikt for pastorer:

Hur bérjar jag ett sjalavardssamtal for att Sidrskild tystnadsplikt for pastorer skall gilla?

Formuleringarna kan vara olika men man behover ha en klar 6verenskommelse med konfidenten
om att det dr ett enskilt sjdlavardssamtal” som man tillsammans gar in i och att det da giller
sarskild tystnadsplikt.

Exempel:

”Om jag forstar dig ritt sa har vi triffats hér for att prata om en del personliga saker... och da
giller f6r min del att allt vi pratar om stannar helt och hallet mellan oss genom tystnadsplikten...
Har jag forstatt dig ratt?”

Om néagon uttryckligen vill bekdnna synd, behdver jag hantera det pa nagot speciellt sitt
da?

Forutsatt 6verenskommelsen om att detta ér ett “enskilt sjdlavardssamtal” behover inget speciellt
goOras for att tystnadsplikten skall galla. Ur praktiskt sjalavardshianseende kan det vara klokt att
innan man gar in i en konkret syndabekannelse, hjilpa konfidenten att konkret urskilja vad det ér
som kan och skall bekinnas i férhallande till sidant som ar limpligt att bearbeta i sjilavard. For
syndabekinnelsens konkreta utformning finns en ordning 1 Gudstidnsthoken (sid 96-97) om man
vill anvinda den, 1 6vrigt kan man sjilv utforma en bekinnelseakt som inkluderar att héra Bibelns
ord om forlatelse, pa ett personligt fritt sitt.

I ett enskilt sjdlavardssamtal framkommer det att familjens treariga barn far mycket illa
och ir utsatt f6r 6vergrepp. Vad far jag gora och vad kan jag gora?

Utgangspunkten ér att absolut tystnadsplikt som inte kan brytas giller. Man maste halla detta
inom sig i tystnad om konfidenten inte kan férmas att sjilv beritta for socialtjdnst eller person
med annan typ av tystnadsplikt.

Som sjilavardare kan man anonymt per telefon radgéra med socialtjanst.

Da sjilavardare far vetskap om att fara for liv eller allvatligt brott foreligger kan hon/han
anonymt kontakta den som hotas, polis eller myndighet f6r att varna for att livshot eller grovt
brott dr a farde.... Man far dock inte ange namn eller specifika detaljer som gor att konfidenten
kan identifieras.

Antag att konfidenten under samtalet inser vikten av att barnet, och kanske dven han eller hon
som forilder, behover hjilp. Konfidenten lovar dig att under din vigledning ta kontakt med
socialtjanst eller familjeterapeut f6r hjalp, men vill samtidigt ha ditt ord pa att tystnadsplikten er
emellan ar intakt. Som sjilavardare ir jag da bunden av tystnadsplikten samtidigt som jag har
mojlighet att f6lja upp med konfidenten i fortsatta samtal.

Sida | 12



NP~

EVANGELISKA
FRIKYRKAN

Antag att konfidenten efter fortsatta samtal 6nskar din hjilp 1 kontakten med socialtjansten och
att du foljer med dit och pratar. I detta fall 4r det viktigt att som sjdlavardare prata igenom med
konfidenten méjligheten att 6msesidigt komma Gverens om att bryta tystnadsplikten. Att tydligt
lyssna in konfidenten s att man uppfattar att detta dr hans/hennes vilja, ar viktigt innan man
foreslar att vi bada, tillsammans med oberoende part undertecknar ett papper om sadan
overenskommelse. Da dr jag fri att tillsammans med eller 4 konfidentens vignar tala i drendet.

Polis och domstolsvisendet hor av sig efter att de fatt kinnedom om att jag har haft
enskilda sjidlavardssamtal dir personen i syndabekinnelse skall ha erkidnt nagot som
tydligen lett till att vederborande atalas for brott. De vill genomf6ra f6rhor och sedan
kalla mig som vittne. Vad gor jag?

Eftersom detta handlar om syndabekinnelse skall alla fragor 1 drendet besvaras med féljande svar:
”Jag kan 6ver huvud taget inte kommentera fragan eftersom jag har Sarskild tystnadsplikt f6r
pastorer.”

Pa fragan om att bli kallad som vittne: "1 Sarskild tystnadsplikt for pastorer ingar frihet fran
vittnesplikt. Jag kan inte medverka.”

Foljande fragor forutsatter att medarbetaren har
behdrighet med AllImédn moralisk tystnadsplikt:

Som anstilld ungdomsledare méter du ungdomarna i ”konfagruppen” for att stimma av.
Da berittar en av de 14-driga flickorna med antydning at att det pagar saker mellan
henne och pappa som gor att du associerar till sexuella 6vergrepp. Vad gor du?

Det ar forstas onskvirt att stilla nagra fortydligande fragor for att fa klarhet om vad
antydningarna star for.

Om det visar sig att pappan valdfor sig sexuellt pa flickan bér du anmala detta till social
myndighet — det dr i grunden din skyldighet f6r flickans bista.

Om flickan fragar dig om tystnadspliktens giltighet och uttryckligen vill att du skall hélla tyst,
forklarar du att du som ungdomsledare inte kan halla tyst vid 6vergrepp utan vill hjilpa henne
och stédja henne till att fa slut pa 6vergreppen och att detta bara kan ske genom sociala
myndigheters hjalp. Det bista dr om flickan tillsammans med dig vill anmala saken, annars gér du
det sjilv.

Réidgor med socialtjanst och/eller diakonalt kunnig person om vilka skyddsatgirder som kan
vidtas i situationen for flickans basta och skyddsbehov.

Du ir avskild for diakonala uppdrag i forsamlingen och blir uppringd av konfidents
psykoterapeut. Konfidenten har nimnt att du kan svara pa fragor som giller hennes
sjalsliga hilsa utifrdn era enskilda sjdlavardssamtal. Hur svarar du?

Du kan inte svara pd varken att personen dr/eller har varit konfident hos dig eller nagot om
samtalens innehall. Detta ir kopplat till din tystnadsplikt.
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Konfidenten eller du som sjilavardare kan vid ett senare tillfille ta upp frigan om att du som
sjalavardare blir 16st fran din tystnadsplikt for att kunna prata med konfidentens psykoterapeut. I
detta fall behover ni férvissa er om att detta dr 6msesidigt 6nskvirt och klokt samt fylla i
formuldret om att bryta tystnadsplikten.

Som ideell men avskild sjdlavardare i forsamlingens sjilaviardsteam har du haft en serie
enskilda sjidlavardssamtal med en ung man i férsamlingen. Ledaren for
»forsamlingsradet” (styrelse eller dldste) har sett killen g4 in i samtalsrummet och med
hinvisning till denna iakttagelse ber ledaren dig beritta om killens moraliska stillning.
Hur foérhaller du dig?

Det ar viktigt att halla isir sjalavardande samtal och férsamlingsdisciplin. Utifran regeln om
tystnadsplikt kan du inte svara pa nagon friga om killen vad giller sjilavardande moten eller dess
innehall.

Du rekommenderar limpligen ledaren att sjilv ta ett drligt och 6msint samtal med killen angaende
de frigor som ledaren behover fa klarhet 1.
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Liten ordlista

" Anmilningsskyldighet” — Enligt socialtjdnstlagen innebir det att alla svenska medborgare, ”var och
en som far kinnedom om nagot som kan innebdra att socialnimnden behéver ingripa till ett
barns skydd bor anmala detta till nimnden”. ”Myndigheter, befattningshavare och
yrkesverksamma som anges i andra stycket ar sky/dijga att limna socialnimnden alla uppgifter som
kan vara av betydelse for utredning av ett barns behov av skydd”.* Anmailningsskyldigheten star
6ver och loser tystnadsplikten f6r den som lyder under denna lag. Pastor med sirskild
tystnadsplikt lyder inte under denna lag utifran enskild sjilavard och syndabekannelse.

"Enskild sjilavard” — Hjilp for konfidenten, (den eller de som anfortror sig) av en sjilavardare
(pastot/prist, diakon eller annan kristen for sjalavardande samtal) i att tillimpa det kristna
evangeliet 1 sina personliga férhallanden genom samtal som sker i avskildhet under tystnadsplikt i
ett personligt mote mellan sjalavardare och konfident(er) (en person el. liten grupp, till exempel
en familj, med ett gemensamt problem) for att bearbeta detta.’

"Konfident” — En term som anvinds om person som anfortror sig till sjilavardare 1 ett
sjalavardande samtal.

"Offentlighetsprincipen” — En grundsats 1 svensk lag som innebar att statens och kommunernas
maktutovning skall stillas under allmin insyn och kontroll. Statliga och kommunala myndigheters
alla handlingar, sivida det inte ”finns nigra bestimmelser som foérbjuder ett utlimnande” skall
darfor vara tillgingliga for alla. Offentlighetsprincipen dr en samlingsterm f6r grundpelarna for de
fri- och rittigheter som ar fastlagda i regeringsreformen och tryckfrihetsférordningen (hir
inkluderas yttrandefriheten). Begransningar 1 den svenska lagstiftningens offentlighetsprincip,
som t.ex. tystnadsplikt, vilar pa riksdagens lagstiftning.

"Privatrittslig” — ”De rittsregler som angar enskilda personers férhallanden till varandra” enligt
privatritten.” Frikyrkliga organisationer, liksom Svenska kyrkan sedan dess skiljande frin staten
1999, lyder under dessa rittsliga principer.

"Sekretess” — att hilla nigot hemligt for att skydda person eller organisation, sirskilt staten” For
statlign myndigheter regleras undantag frin offentlighetsprincipen i sekretesslagen (1980:100).”

"Tystnadsplikt” — Skyldighet att hélla hemlig viss kunskap som man delgivits 1 fortroende. I vissa
yrken och tjanster giller tystnadsplikt som lagstadgad skyldighet, t.ex. f6r likare, psykologer och
dylika. Tystnadsplikten dr ett undantag fran den yttrandefrihet som alla svenska medborgare har
ett skydd for 1 grundlag. Varje svensk medborgare har ritt att uttrycka tankar, asikter och kinslor
och i Gvrigt limna uppgifter i vilket imne som helst” till t.ex. medier."

"Tystnadsratt” eller “vittnesférbud” handlar om det lagstod (rittegangsbalken kap 36, 5§) som
prister och pastorer med sirskild tystnadsplikt har att de inte far, &ven om de skulle vilja, vittna i
domstol om sadant som meddelats vid enskild sjilavard eller syndabekinnelse.

4 Utdrag ur socialtjanstlagen (2001:453) kap. 14, 18§. Originalet &r ej kursiverad.
5 Jfr. Ett skyddat rum, sid 12.
6 Maria Lundqvist Norling, Offentlighet & tystnadsplikt i Svenska kyrkan, Stockholm: Verbum, 2007, sid 30.
7 ”Privat-ratt” och ”Privat-rattslig” - Svenska Akademiens Ordbok, natupplaga, 2012-10-21.
8 ”Sekretess” — Nordstedts Svenska ordbok.
9 Lundqvist Norling, sid 33.
10 Lundquvist Norling, sid 33-34.
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Faktaruta — Kyrkohistoriska perspektiv pa

tystnadsplikt och syndabekannelse
Offentlig bekannelse

Bekinnelse av synd som speciell handling och att géra upp med oférsonlighet med trossyskon
omnamns 1 den kyrkohistoriska litteraturen forst som nagot man gor offentligt i gudstjansten
innan firande av Herrens maltid (Didaché, 100-talet e.Kr). Den vistliga kyrkan foljer darefter en
mera offentlig och restriktiv héllning (representerad av bl.a. Tertulianus och Augustinus) till
syndabekinnelse. Det dr framfér allt allvarlig synd som avses t.ex. mord, bedrigeri,
dktenskapsbrott och avgudadyrkan — for vilket man tillidts angra och omvinda sig enstaka ganger
eftersom en inre forvandling férvintades forma ett nytt liv med ny livsstil. Man menade inte att
den omvinde var syndfri men “enklare” synder ansigs kunna hanteras i den privata bénen.
Offentlig bekinnelse skulle hjilpa genom att vara avskrickande och bidra till att skydda
gemenskapen. Ostkyrkan (representerad av bl.a. Origenes och Clemens av Alexandria) foljde i
stort samma spar med undantaget att man istéllet for att betona bekidnnelse som uttryck for att
tillfredsstilla Gud fokuserade pa bekidnnarens inre helande och foérindring. Under 300-talet avtog
den offentliga bekannelsens praxis.

Enskild bekannelse

I slutet av 300-talet tillimpas den enskilda bekinnelsen allt mera frekvent, vilket ocksé succesivt
aktualiserar fragan om tystnadsplikt. Man bekande synder infor sin andliga vigledare som t.ex.
Ambrosius (340-397), med fortroendet att bara vigledaren och Herren kinde till det som
anfortrotts 1 samtal och bon. Den enskilda syndabekdnnelsen starks allt mera och far sakramental
status i stora delar av kyrkan, vilket ocksa 6kade behovet av den formella sekretessen. Bikten(med
avlosning och botgéring) blir arligen pabjuden och runt 1000-talet skirps tystnadspliktens regler
och formaliseras for prister kring bekidnnelsehandlingen.

Pa 1200-talet borjade man skilja pa olika sorters tystnadsplikt dér prasten omfattades av en
stringare och likare av en mindre string. Pristen som mottagare av bikt sigs som Guds
foretradare och maste darfor helt tiga. Daremot férordnade paven Innocentius I (ar 1215), att
den som tar emot bekannelse kan radgéra med andra i fallet utan att konfidenten férrads.
Tystnadsplikten syftade pa den biktandes trygghet att kunna bekidnna sina synder utan ridsla for
lickage och skvaller. Kyrkohistorikern McNeill visar att det, pa vissa hall, tidigt existerade
alternativ praxis till denna priststyrda bikt. Det finns beldgg for att syndabekinnelse gjordes infor
lekmin och i vissa sammanhang, t.ex. bland kelterna med savil kvinnor som min.

Reformationen

Reformatorernas forhallningssitt till syndabekannelse, bikt och bot firgades av viljan att géra upp
med missférhédllanden som bl.a. rérde manskliga meriter for frilsningen. Man lyfte fram vikten av
hjartats inre forvandling som svar pa motet med evangelium. Forlatelsen dr grundad pa Guds
barmhirtighet inte pa en formell bekidnnelse av synd. Bara Gud kan férlata synder! Biktkravet och
bikten som sakrament férkastades. Martin Luther menade att alla kristna i princip kan ta emot
bekinnelse och ge avlésning men att pristen 1 princip skulle skéta bikten, f6r ordningens skull, 1
kyrkan. Jean Calvin f6ljde samma linje och betonade den inre férvandlingen och foérnyelsen som
grund for ett liv i omvindelse. Om hjdrtat dr angerfullt vill man ocksa bekinna f6r minniskor —
bade i gudstjianst och enskilt, menade han. Dock férde en del av de reformerta, och dven en del
lutherska pietister, med sig relativt stringa regler kring kyrkotukt och nattvardspraxis som
utgjorde sammanhang f6r samtal, bekdnnelse och bot. Savil Luther som Calvin vardesatte alltsa
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”inbordes bekinnelse och férmaning, och insag virdet av enskild och hemlig bikt infor en palitlig
radgivare, vanligtvis prasten. Bekdnnelse infér en lekman var dock lika giltig.” (Mc Neil, 277).

Under den Whitfieldska “evangeliska vickelsen” i anglikanska kyrkan férnyades praxis kring
syndabekiannelsen och knéts frekvent till den andliga vigledningen. Genom personliga samtal
och dven brevkorrespondens ridde man miénniskor att striva efter helighet. Den formella bikten
hade inte ndgon sirskild plats, diremot foresprakades den 1 den ur Metodismen framsprungna
Oxfordsrorelsen.

Frikyrkororelsen

Svensk folkvickelse har kopplingar till lutherdom, anglosaxisk baptism och metodism samt delvis
reformert/puritansk och anglikansk fromhet och teologi. Dessa samfund, med sjilvbestimmande
forsamlingar, formade relativt stringa krav pa medlemmarna, inte minst fran det puritanska arvet.
Med personlig vigledning, radgivning och férmaning som férlingning av predikan vakade man
over och virdade medlemmarnas frilsning och fostran. I sammanhanget utgjorde
syndabekinnelse och tystnadsplikt en del av en icke sakramental forsamlingsvard med
tyngdpunkt i férsamlingsmedlemmarnas 6msesidiga ansvar. Pastorer och palitliga lekmin
ansvarade tillsammans for att férmana och vigleda de troende utifran det predikade bibelordet
och moralnormerna. Oftast skedde detta i fortroliga samtal som syftade till att hjdlpa och stodja
syndaren till bekdnnelse och omvindelse. Nar man inte sig nigot hopp om bittring verkstilldes
uteslutning ur gemenskapen. Matt. 18 motiverade praxis i omsorgen om den enskildes andliga liv
men ocksa for att uppritthalla férsamlingen. Bland metodisterna existerade parallellt den formella
bikten som man i grupper (“klasser”) odlade kristen gemenskap, bekinde sina synder och
frestelser, samt beskrev sjilens tillstind och tog emot kritik av varandra.

Den sirskilda tystnadsplikten har i kyrkans historia i princip forbehallits bekdnnelse av synd, inte
forsamlings- eller sjdlavard i allminhet. Varsamhet och f6rmaga att behalla fértroende har dock
betonats 1 samband med kinsliga samtal.

EFK med baptistisk sjalvforstaelse

Det nira forhallandet mellan den svenska Lutherska kyrkan och statsmakten har gjort att Sveriges
rikes lag och sekretesslagen varit utgangspunkten for svenska kyrkors forstaelse av tystnadsplikt.
Svenska kyrkans kyrkolag var fram till 1999 underordnad statens regelverk. Nar frikyrkorérelsen
vixte fram i mitten av 1800-talet formades dess tro och praxis i férhéllande till och dven 1
reaktion mot dess andliga rotter, sa dven 1 syndabekidnnelse och tystnadsplikt. Dagens EFK med
rétter 1 baptism och angloamerikanskt helgelsearv foljer det kongregationalistiskt baptistiska
monstret med fokus pa att varda den kristna individen och troendeférsamlingen. Bikten har inte
varit formell men daremot har det praktiserats syndabekinnelse med f6rbon och aven hjalp
genom enskilda samtal. Ibland har tystnadspliktens princip krockat med och ifragasatts i samband
med drenden relaterat till fragor om férsamlingstukt.

Genom lagen om “Frikyrkopastorers befriande fran vittnesplikt” (1960:85) borjade ramar f6r
tystnadsplikt att formas, nagot som inte tidigare funnits mer dn som allmint fortroende till
predikant eller férsamlingsledare. Forst 1974-ars handbok hade instruktioner for tystnadsplikt.
Nir ramarna vil formades var det logiskt att formerna for bikt och tystnadsplikt i Svenska kyrkan
anviandes som forlaga trots att den historiska forstaelsen for forsamlingens liv, och
syndabekinnelsens innehall och tystnadsplikten i sitt baptistiska sammanhang ser ndgot
annorlunda ut.

Sida | 17



\A

EVANGELISKA
FRIKYRKAN

Nagra orsaker till syndabekannelsens och tystnadspliktens
aktualitet

Flera orsaker finns till att syndabekannelsens och tystnadspliktens praxis har aktualiserats i var tid
1 det frikyrkliga sammanhanget. Forst kan nimnas sjdlaviardens nyorientering utifran sina
kyrkohistoriska rétter 1 andlig vagledning. Reaktion mot en sjilavard allt mer genomsyrad av
humanistisk psykologi gav upphov till att pa nytt s6ka forankring 1 Bibel och klassisk sjalavard for
att mota den nutida minniskans brottningskamp. Det stod klart att sjilavard inte bara kan
bedrivas pa ett emotionellt plan utan hor intimt samman med manniskans andliga néd, liv och
VAXt.

I néra anslutning till detta rots6kande vixer, for det andra, retreatrorelser fram med den andliga
vigledningens tydliga ramar for att forma det andliga livet. I dessa retreatmiljoer ar det naturligt
att sa vil rannsaka sitt liv som soka fornyelse. Syndabekinnelse dr en klassisk del av denna
spiritualitet.

For det tredje ar sa val sjilavardens sokande av sina rotter som nyupptickten av retreat och andlig
vigledning kopplad av vir tids méten 6ver kyrkogrinserna. Frikyrkofolket har genom
ckumeniska samarbeten och utbyten Okat sin forstaelse f6r de historiska kyrkornas spiritualitet
och andliga praxis. Didrmed kan man tinka sig att nyfikenheten pa sa vil sina egna andliga rotter
som “saknaden” av sin egen historia frin dessa sammanhang. Syndabekiannelsen utgor sannolikt
en del av de svar som minniskor soker i en vilsen och rastlés tid f6r att fa ro i sjalen.

Innehallet men ocksa de historiska kyrkornas fasta” formsprak har sannolikt ocksa bidragit till
att det 1 frikyrkliga kretsar experimenterats med hur andliga rotter och var samtid faktiskt
forhaller sig till varandra i var “rorliga” tid. Ett fjarde skal ar att kyrkan 1 varje tid behover
uppticka kirnan i vad det dr att vara kyrka och hjilpa minniskor att uppticka, fa del av och vixa
1 andligt liv. Detta giller dven EFK:s forsamlingar. Att hjilpa manniskor att hantera sin synd och
befrias fran dess grepp och hantera dess konsekvenser maste vara en del av kirnverksamheten.
Da blir ocksa en naturlig foljdfraga: Hur ser formerna for en sadan praxis ut i var tid?

Formular for olika andamal

Pa foljande sidor hittar du formulir att anvindas for att fortydliga for alla i sjdlavardande tjanst
att man arbetar under tystnadsplikt samt vilken tystnadsplikt som giller.

Vi har dven tagit fram ett formulidr om man vill triffa en 6msesidig 6verenskommelse om att
bryta tystnadsplikten i ett sjdlavardsirende.
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SARSKILD TYSTNADSPLIKT FOR PASTORER
i forsamling tillh6rig Evangeliska Frikyrkan

Jag har tagit del av riktlinjerna gallande {61 Sdarskild tystnadsplikt for pastorer och lovar att inte for
nagon rdja vad som anfértrotts mig vid bekannelse av synd eller i enskild sjdlavard.

Jag ar ocksd medveten om lagen om vittnesférbud enligt Rittegangsbalken 36 kap 5§ om pastors
eller motsvarandes tystnadsritt.

Foérsamlingens namn:

Uppdrag i férsamlingen:

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfortydligande:

Namnteckning férsamlingens ordférande:

Namnfortydligande férsamlingens ordférande:
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ALLMAN MORALISK TYSTNADSPLIKT
i forsamling tillh6rig Evangeliska Frikyrkan

Jag har tagit del av riktlinjerna gallande £6r A/min moralisk tystnadsplikt och lovar att inte for
nagon réja det som anfértrotts mig i bekidnnelse av synd eller 1 enskild sjalavard.

Jag dr ocksd medveten om att jag bér anmala till polis eller sociala myndigheter i hindelse da
information erhallits om brott begatts, i synnerhet mot barn och personer i sirskild utsatt
situation. I denna situation har jag ingen tystnadsritt.

Foérsamlingens namn:

Uppdrag i férsamlingen:

Ort och datum:

Namnteckning:

Namnfortydligande:

Namnteckning férsamlingens ordférande:

Namnfortydligande férsamlingens ordférande:
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OMSESIDIG OVERENSKOMMELSE OM ATT BRYTA
TYSTNADSPLIKTEN I ETT SJALAVARDSARENDE

i forsamling tillh6rig Evangeliska Frikyrkan

Under perioden/foljande dagar

har jag (konfidentens f6r och efternamn):

samtalat 1 enskild sjalavard med (sjalavardarens f6r och efternamn):

Det huvudsakliga drendet har gillt:

Jag vill medvetet att min sjalavardare (enligt ovan) bryter tystnadsplikten i angivet drende fran
ovan angiven period:

Konfidentens namnteckning:

Som sjilavardare ger jag mitt medgivande till att bryta tystnadsplikten i angivet drende fran ovan
angiven period:

Sjilavardarens namnteckning:

Denna 6msesidiga 6verenskommelse dgde rum (dagens datum och ort):

Overenskommelsen bevittnas av oberoende part med

Namnteckning:

Namnfortydligande:
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